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Presentacion

Durante varios anos, la Direccion General de Evaluacion
e Investigacion Educativa -Digeduca-, ha frabajado
en investigaciones y evaluaciones para contribuir a la
prevencion de la violencia escolar. En esta oportunidad,
se exponen varios temas que parten de los resultados de
la | Encuesta nacional sobre violencia y clima escolary del
Modelo pedagdgico para la prevencion de la violencia y
convivencia pacifica a nivel del aula y centro educativo.
Los hallazgos de la encuesta son el punto de partida para
el andlisis de algunas de las dimensiones que el estudio
considerd y que se analizan en esta oportunidad.

A manera de antecedente, se presenta una sintesis del
Mapeo de actores sociales que se realizdé con el objetivo
de identificar a las instituciones gubernamentales, no
gubernamentales y de la sociedad civil que estdn
trabajando en Guatemala, en relacidon a la Estrategia
de Educacion Integral en Sexualidad y Prevenciéon de la
Violencia del Ministerio de Educacion, con el objetivo de
definir lineas de investigaciéon y de evaluacion educativa
que aborden estos temas.

La encuesta antes mencionada da a conocer elevados
porcentajes de violencia, especialmente entre docentes
y estudiantes. Estos hallazgos permiten realizar un andlisis
de la relacion docente-estudiante, para identificar si
esta es violenta o no. Ademds, una de las conclusiones
de la encuesta considera que el respeto a la diversidad
y la equidad de género y de etnia en ambientes
escolares son significativos para la promocion de un clima
escolar positivo, por tal razén se desarrolla un tema que
aborda la diversidad y la discriminacion en las aulas de
establecimientos educativos oficiales.

Finalmente, como una forma de aportar a la prevencion
de la violenciaq, se realiza un andlisis de aspectos bdsicos
que deben ser considerados a la hora de establecer
programas y planes de prevencién de violencia a nivel
escolar.
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Mapeo de actores sociales:
Estrategia de Educacion Integral
en Sexualidad y Prevencion
de la Violencia

Definiendo lineas de investigacion y de evaluacion educativa

Para citar este articulo: Palala, A. (2016). Mapeo de actores sociales: Estrategia de Educacion
Integral en Sexualidad y Prevencion de la Violencia. Ajetab'al (17), pdgs. 1-6.

Alan Homero Palala Martinez

Resumen

La Educacidn Integral en Sexualidad -EIS- y Prevencién de
la Violencia —-PV- se han priorizado debido a los altos indices
de violencia, embarazos en adolescentes, enfermedades de
fransmision sexual, entre otros problemas. Pero su implementacion
hace imprescindible recurrir a la investigacion y evaluacion.
La Direccion General de Evaluacion e Investigacién Educativa
-Digeduca- se propuso realizar este mapeo con la finalidad de
establecer lineas de investigacion y de evaluacion educativa
tomando en cuenta las intervenciones que estdn realizando varios
actores de los diferentes sectores de la sociedad.
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Antecedentes

Para establecer alianzas y redes
interinstitucionales que permi-
tan indagar y evaluar mds sobre
los retos y desafios que se de-
ben enfrentar para garantizar
proteccién a la nifez, adoles-
cenciay juventud de Guatema-
la, el mapeo de actores es una
técnica fundamental dentro
de los procesos de monitoreo y
evaluacién de programas y pro-
yectos. Consiste en el andlisis de
involucrados para identificar a
los actores sociales, politicos e
instifucionales que influyen en
el logro de los objetivos y son
parte de la toma de decisiones
para el desarrollo de los proyec-
tos (Fundacidén Presencia, 2006;
Changing Minds, s.f.).

En la ciudad de México, varios
Ministros de Educacién y de Sa-
lud proclamaron la Declaraciéon
Ministerial Prevenir con educa-
cién y Guatemala forma parte
de esta declaratoria, por lo que
en el ano 2010 se firmd la carta
acuerdo Salud Educacion en-
tre el Ministerio de Educacion
—Mineduc- y el Ministerio de Sa-
lud Publica y Asistencia Social
—MSPAS-, como un convenio de
cooperacion biministerial.

Dentro de los lineamientos de
la Mesa Técnica de Educacién
Prevenir con Educacién, la Dige-
duca tiene a su cargo evaluar
los avances en la implementa-
cion de la estrategia de EIS-PV,
particularmente su aplicacién
en el aulg, junto a investigacio-
nes relacionadas a estas tfema-
tficas. Hasta el momento se han
realizado varias investigaciones

y evaluaciones, como la Linea
base de Educacion Integral en
Sexualidad del Nivel de Educao-
cién Primaria y la investigacion
sQué opinan las madres y los
padres de familia? Educacion
Integral en Sexualidad. Ademds,
se cuenta con el estado del arte
Educacién Integral de la Sexua-
lidad en el sistema educativo
guatemalteco, entre otros.

En cuanto a la prevencion de
la violencia, se ha frabajado el
tema del acoso escolar desde
el ano 2008. Se inicid con el es-
tudio de Bullying en la civdad
de Guatemala; luego en el 2010
se redlizd la investigacion Inci-
dencia de conductas agresivas
de los estudiantes de sexto pri-
maria, en establecimientos de
la ciudad de Guatemala. Ese
mismo ano se presentd la in-
vestigacion Bullying: la percep-
cién de los futuros docentes en
Guatemala, seguida del estudio
El fendmeno del acoso escolar
(bullying) en Guatemala: resul-
tados de una muestra nacional
de sexto grado del nivel prima-
rio en el ano 2011 y la Guia para
la prevencién del acoso escolar
(bullying), para atender los dis-
tintfos casos de violencia que se
presentan en los ambientes es-
colares.

En el ano 2013 se finalizé la in-
vestigacion cualitativa Historias
de vida: la educacion sexual ge-
neracional desde la perspec-
tiva de los cuatro pueblos de
Guatemala, con madres e hijas,
y se inicid la construccidon de
insfrumentos e indicadores para
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realizar la | Encuesta Nacional
sobre Violencia y Clima Escolar,
que concluyd en el 2014y cuyos
resultfados fueron presentados
en el 2015.

Por otra parte, durante el 2010
la Comisidn Interamericana de
Mujeres —-CIM- llevd a cabo el

Mapeo de actores sociales: VIH
y violencia contra las mujeres en
Guatemala -VCM-, con el pro-
pdsito de contribuir a los esfuer-
zos nacionales y regionales para
disminuir la prevalencia del VIH
y la VCM.

Aspectos metodoldgicos

El mapeo de actores sociales
en educacion integral en se-
xualidad y prevencién de vio-
lencia, se realizé con el objetivo
de identificar las insfituciones
gubernamentales, no guber-
namentales y de la sociedad
civil que estdn trabajando en
Guatemala en relaciéon a la
EIS y PV. Se analizaron las pro-
puestas de intervencién, inves-
tigacién y evaluacion que los
diversos actores estdn llevando
a cabo denfro del marco de la
Estrategia y su vinculacion con
el Mineduc, con la finalidad de
establecer lineas de investiga-
cion y evaluacién para la temd-
tica considerando las acciones
que las diversas instituciones
ejecutan. Para recabar la infor-

Resultados

macién, se disend una encues-
ta fomando en cuenta varios
indicadores, que se envid a 45
organizaciones que se encuen-
fran trabajando en el tema de
EIS y PV y de las cuales solo de
19 se obtuvo respuesta.

Dentro de los indicadores que
conformaron la encuesta se
puede mencionar: perfil institu-
cional, capacidad institucional,
coordinacién interinstitucional,
dreas geogrdficas de inter-
vencion, actividades para el
abordaje de la EIS-PV, lineas de
investigacion-evaluacion  edu-
cativa y poblacién del estudio
o beneficiarios, es decir, niveles
educativos y grupos a los que
estdn enfocando sus esfuerzos
para intervenir con la EIS y PV.

El trabajo readlizado permitié

identificar a 45 organizaciones
que estdn abordando el tema
de la EIS y PV. La figura 1 mues-
fra los porcentajes de organizo-
ciones segun el tema que estdn

frabajando como prioridad. Es-
tos datos fueron recuperados
de los sitios web de las organi-
zaciones identificadas y de los
resulfados que proporcionaron
en la encuesta.
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Figura 1. Instituciones que
abordan la EIS y PV

EIS
35%

PV
65 %

Fuente: Digeduca 82014) con base
en los resultados de la encuesta.

Como se observa en la grdfica
anterior, la mayoria de institucio-
nes estdn orientadas ala preven-
cién de violencia; no obstante,
muchas de estas también enfo-
can el tema a la prevencién y
erradicacién de la violencia se-
xual. Por ofra parte, estdn aque-
llas que trabajan los dos temas
simultdneamente, [aunque no
aparecen en la grdfica anterior,
debido a la priorizacion de un
topico mds que otro].

1. Peffil institucional

De las organizaciones partici-
pantes, ocho corresponden a
Organizaciones No Guberna-
mentales —-ONG- locales; dos
son Gubernamentales, cinco
son ONG internacionales, tres
Organismos Internacionales vy
una de la sociedad civil.

El 60 % de la informacién que
estas instituciones proporciona-
ron se enfoca en la Prevencion
de Violencia, un 30 % en Educao-
cion Integral en Sexualidad y el
10 % restante en ofros femas.
Las instituciones trabajan con la
finalidad de prevenir la violen-

cia a fravés de estrategias diri-
gidas a la ninez y juventud en
temas como: creacién de es-
pacios seguros, formacion para
el trabajo y en la prevencion
de violencia sexual. En cuanto
a la educacién integral en se-
xualidad, existe una tendencia
a la prevencion del VIH/Sida y
los embarazos en adolescentes.
También destacan los objetivos
dirigidos a la promocién de los
derechos sexuales. Muchas de
las organizaciones participantes
muestran interés por disminuir
estos casos a través de edu-
car a la ninez y juventud desde
cada uno de los diversos secto-
res de la sociedad.

2. Coordinacioén interinstitucio-
nal
Todas las organizaciones parti-
cipantes aseguran frabajar en
conjunto con otras. Dentro de
las organizaciones que no se
tomaron en cuenta en esta en-
cuesta y adicional a la lista ini-
cial de este mapeo, se suman
45 organizaciones mds referidas
por los encuestados, haciendo
un fotal preliminar de 92 actores
sociales interviniendo en los te-
mas de interés de este mapeo.

3. Areas geogrdficas de inter-
vencion

Las zonas de trabajo priorizadas
estdn en funcién de las esta-
disticas en VIH/Sida y zona de
riesgo o zonas rojas. El depar-
tamento de Guatemala figura
como uno de los priorizados, del
cual destacan los municipios de
Villa Nueva, Mixco vy la Ciudad
Capital, con énfasis en la zona
18. El segundo departamento
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con mayor numero de interven-
ciones es Alta Verapaz, seguido
por Baja Verapaz, Solold y Chi-
quimula.

4. Llineas de investigacion-
evaluacion educativa (mo-
tivaciones)

Una de cada dos organizacio-
nes indica que frabajan en el
tema desde hace mds de 10
anos, mientras que el resto no
sobrepasa los tres. En cuanto a
poseer un departamento para
realizar evaluaciones e investi-
gaciones, Unicamente el 47 %
de las organizaciones asegura
poseer uno.

Los temas que reflejan el inte-
rés de las organizaciones parti-
cipantes para considerarlos en
investigaciones y evaluaciones
educativas son: Factores pro-
tectores y de riesgo; protec-
cion integral; marco politico de
proteccién contra la violencia;
violencia en la escuelad; violen-
cia intrafamiliar; violencia direc-
ta; percepcién de la violencia;
factores culturales; trata de
personas; consecuencias en las
victimas; retos de los docentes;
violencia sexual; entre otros que
no se consideran dentro de la li-
nea de la estrategia.

Solo dos instituciones senalaron
realizar estudios previos a la eje-
cucién de las intervenciones.
Las demds refieren que la fre-
cuencia con que se evalian los
proyectos es mensual o anual-
mente, aunque esta Ultima es
la mds comun. Una de cada
dos insfituciones da a conocer
que las evaluaciones son ejecu-
tadas por el equipo interno de
la organizacion. Asimismo, se

idenftifica que equipos externos
y cooperantes también intervie-
nen en estas.

Del total de instituciones que
brindaron informacién  para
este mapeo, solamente el 25 %
estd realizando investigaciones
o evaluaciones que involucran
poblacién escolar. Los partici-
pantes senalan que el 25 % de
estudios que se realizan con di-
cha poblacién, se hacen en el
Nivel de Educacion Primaria y
en el Ciclo de Educacién Bdsi-
ca.

5. Poblacion del estudio o
beneficiarios

Los grupos que se han bene-
ficiado con las intervenciones
realizadas por estas institucio-
nes, en su mayoria pertenecen
a establecimientos del sector
oficial denfro de zonas urbanas,
en los niveles de educacién pri-
maria y media. Se les pregunté
a los participantes si estdn inte-
resados en frabajar en conjunto
con el Mineduc, y el 100 % con-
firmo su interés en realizar investi-
gaciones o evaluaciones en es-
tas temdaticas. Las razones de su
afirmacién obedecen a que se
reconoce que la formacién de
la comunidad educativa es in-
dispensable para abordar estos
tfemas y que al unificar esfuer-
Z0s, se pueden obtener mejores
resultados. También destaca la
importancia de empoderar a
los estudiantes, docentes y di-
rectivos en EIS y PV. Consideran
también que el Mineduc cuen-
ta con el conocimiento y la in-
fraestructura para investigar y
evaluar.
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Conclusiones

La cantidad de actores sociales
involucrados en el tema de Edu-
cacién Integral en Sexualidad es
menor a aquellos que estdn in-
terviniendo en la Prevencién de
Violencia y no necesariamente
incluyen formacion integral.

AUN estd pendiente una agen-
da de investigacién y evaluo-
cién en estos temas que involu-
cren alared de actores sociales
que frabajan en estos campos.

Recomendaciones

Si bien las organizaciones tra-
bajan en sectores priorizados,
es necesario que estas sean
conocidas por todos, especial-
mente el Mineduc. Finalmente,
el porcentaje de respuesta en
la encuesta enviada a los par-
ticipantes se considera baja, li-
mitando asi la informacion que
se requiere para crear lineas de
investigacion y agendas de tfra-
bajo compartidas.

Aprovechar para crear una red
interinstitucional de interesados,
como una estrategia para dar
a conocer los esfuerzos y traba-
jos que estdn realizando para
abordar la EIS y PV. Los talleres
y grupos focales representantes
de las organizaciones pueden
ser oportunidades para profun-
dizar en temas especificos inhe-
rentes a la esfrategia.

Aungue el tema de Educacion
Infegral en Sexualidad ha esta-
do en auge, hace falta abordar
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Para conocer el directorio de
organizaciones que se reali-
z6 con base en este mapeo,
puede leer el Modelo peda-
gdgico para la prevencion de
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www.mineduc.edu.gt/digeduca.
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La relacion docente-estudiante,
suna relacion violenta?

Para citar este articulo: Castillo, W. (2016). La relacién docente-estudiante, zuna relacion
violenta? Ajetab’al (17), pdgs. 7-11.

Williom Rodolfo Castillo Morales

Resumen

Los cambios vertiginosos que ha sufrido la sociedad los Ultimos
tiempos no han dejado indemne al sistema educativo. El acceso,
la oferta y las expectativas que existen actualmente sobre el
sistema educativo, distan mucho de lo que era hace 40 anos. Estos
cambios han generado también cambios en la dindmica interna
de las comunidades educativas y en las interrelaciones de los
acfores educativos. La | Encuesta Nacional sobre Violencia y Clima
Escolar llevada a cabo por la Direccion General de Evaluacion
e Investigacién Educativa -Digeduca- desde el ano 2013 y
presentada en el aho 2015, colectd valiosa informacion en relacion
a los tipos de violencia presentes en los centros educativos y los
protagonistas de los mismos. Entre las informaciones mds interesantes
enconfradas por la encuesta fueron los elevados porcentajes de
violencia reportados por los estudiantes, tanto de los docentes
hacia ellos como de ellos hacia los docentes. Si bien la violencia
fisica fue la menos reportada, existen elevados porcentajes de
violencia emocional y verbal de unos hacia otros. La importancia
de una sana y respetuosa relacion entre docentes y estudiantes
es algo ampliamente aceptado como deseable y beneficioso,
por lo que indicadores que sefalen un deterioro o perversion
en esta relacién tan importante para el proceso de ensefanza-
aprendizaje, deberian provocar un levantamiento de banderas de
alerta e impulsar esfuerzos de investigacion que profundicen en el
fendmeno y orienten abordajes pertinentes al mismo.
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La violencia en Guatemala es
un fendbmeno que se encuentra
presente en la cofidianidad de
muchos de los ciudadanos. Las
estadisticas vinculadas con ella
son alarmantes. En 1999 se re-
portaron 26 homicidios por cada
100,000 habitantes incrementdn-
dose cada ano hasta llegar a 47
en el 2006'. Este fendbmeno no es
indiferente al ambiente escolar,
de hecho en la actualidad existe
un aumento en la frecuencia y
gravedad de ciertos comporta-
mientos en las escuelas (Lopez,
et al., 2007), por lo que se hace
urgente iniciar y profundizar en
el estudio de este fendbmeno en
la escuela, entendiéndolo como
un espacio de formacion, interac-
cion y construcciéon social (Con-
freras, 2007).

Como parte de las medidas
implementadas para prevenir
la violencia denfro del sistema
educativo, el Ministerio de Edu-
cacién de Guatemala -Mine-
duc- ha liderado la Estrategia
de Educaciéon Integral en Se-
xualidad y Prevencién de Vio-
lencia.

En este marco, el Mineduc a tra-
vés de la Digeduca realizd en el
ano 2014 la | Encuesta Nacional
sobre Violencia y Clima Escolar,
gue se llevd a cabo de forma
anénima y en la que participa-
ron 728 establecimientos edu-
cativos tanto de primaria como
de nivel medio, con un total de
25,486 estudiantes, 3,464 docen-
tes y 722 directores.

Los resultados de este estudio
arrojan datos a cerca de los
diversos tipos de violencia que
se dan en los cenfros educati-

vos, asi como dénde se dan vy
quiénes son los protagonistas de
estos tipos de violencia. Un ele-
mento llamativo e inquietante
de este estudio fue la violencia
que, segun la encuesta, pare-
ce presentarse en la relacion
enfre el docente y el estudiante.
Entendiendo la educaciéon
como un amplio conjunto de
procesos de influencia social
generada a través de la in-
teracciébn comunicativa que
mantienen adultos y jévenes
(Lorscetales y Nunez, 2009),
la relacién que sostienen el
docente y alumno en el am-
biente educativo se constituye
en una importante fuente de in-
fluencia para ambos vy tiene re-
percusiones a mediano vy largo
plazo. No hay que olvidar que
la dimensién social del sistema
educatfivo ha ido cambiando
junto con la sociedad a fravés
de los anos y que actualmente
los establecimientos educativos
y los actores que en ellos se de-
sempenan, son foco de mds exi-
gencias y hay mds expectativas
sobre ellos que hace 40 anos.

También es necesario senalar
gue el derecho a la educaciéon
y el acceso universal a la misma
ha sido un extraordinario logro
social, pero también ha frai-
do algunas complicaciones no
previstas. Hoy por hoy en mu-
chos centros educativos tienen
estudiantes poco moftivados y
gue parecen estar alli por obli-
gacién, no porgue quieran es-
tar. Tampoco parecen saber
qgué hacen dlli ni se interesan
demasiado en averiguarlo. Por
su parte, los docentes asumen

]Informe estadistico de la violencia en Guatemala. En linea: http://www.who.int/violence_injury_prevention/violence/national_acti-
vities/informe_estadistico_violencia_guatemala.pdf Consultado el 17/07/2015.
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que llegan a aprender y mu-
chos padres de familia solamen-
te apuestan por matricularlos y
esperar que sean formados y
educados en el establecimien-
to educativo. El conocimiento
y SU ensenNanza parecen no vao-
lorarse sino que se exige como
un derecho. Ademds, la familia
por su parte también ha cam-
biado en las Ultimas décadas y
en muchas ocasiones delega
en los docentes responsabilida-
des que no se siente capaz de
asumir.

Sin embargo, la formacién de
los docentes no parece haberse
adaptado para que ellos pue-
dan responder a estos cambios
y demandas, puesto que en su
mayoria han sido preparados
solamente para transmitir sabe-
res, pese a que las nuevas exi-
gencias de la sociedad reclo-
man gue instruyan al alumnado
también para ejercer nuevas
formas de ciudadania y respon-
der a las demandas de la socie-
dad.

Pero la que si parece haber su-
frido un cambio es la imagen
del docente. Hace apenas 40
anos él representaba aun un
referente social y el estudiante
guardaba una relacién suma-
mente respetuosa hacia él. Ac-
tualmente muchos docentes se
sienten mal y desvalorados en
su rol profesional y una buena
parte de los alumnos asumen
que para aprender basta con
estar presentes en las aulas, ya
que es obligacion del profesor
que ellos aprendan. Por oftra
parte muchas personas han
dejado de creer en la eficacia
de la ensenanza para asegurar

un puesto social y ven al centro
educativo simplemente como
un servicio al cual tienen dere-
cho. La actitud general es que
los estudiantes al menos no es-
t&dn en la calle (Lorscetales vy
NUnez, 2009).

Todos estos elementos han ge-
nerado que se vaya dando un
cambio en las formas de relo-
cionarse de los actores de la
comunidad educativa y parti-
cularmente en la relacién del
estudiante y el docente. El de-
sarrollo adecuado de esta rela-
cion es clave para que el pro-
ceso de ensenanza-aprendizaje
cumpla su objetivo. Pero esta
influencia no se da solamente
en una via, es una influencia
dialéctica; por un lado, estudios
indican que las expectativas
del profesor respecto del alum-
no pueden influir en su autoper-
cepcidén en el contexto escolar
y en la actitud que desarrolla
ante la autoridad institucional
como la escuela y el profesora-
do; y asu vez, la actitud positiva
hacia la autoridad institucional
muestra una fuerte relacién ne-
gativa con el comportamiento
violento en la escuela. Ademds,
también sefalan a las percep-
ciones y expectativas del profe-
sor como elementos esenciales
para entender por qué algunos
alumnos muestran un autocon-
cepto escolar negativo y actitu-
des desfavorables hacia el cen-
tro y los educadores (Lopez, et
al. 2007). De alli la necesidad de
ampliar la visién y profundizar en
la comprension de las relacio-
nes entre estudiantes y docen-
tes, con el fin de develar y reve-
lar aquellas manifestaciones de
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violencia explicitas e implicitas,
pues en muchos casos, parecie-
ra dar la impresién de que no se
tiene conciencia de la carga
de violencia que portan cier-
tas actuaciones de ambos en
el contexto escolar (Confreras,
2007). Ningun tipo de violencia
debiese folerarse en la escue-
la; sin embargo, parece ser que
la violencia no solamente estd
presente en las relaciones entre
alumnos, sino también en la re-
lacién docente-estudiante.

En la encuesta, la violencia fisi-
ca se conceptualizé como: gol-
pear, empujar, dar patadas con
la intencion de lastimar; la vio-
lencia emocional: reirse de al-
guien, hacer comentarios sobre
alguien para provocar la burla
de los demds, criticar u ofender
a ofros por su pertenencia a un
grupo étnico o social determi-
nado; y por Ultimo, la violencia
verbal: amenazar en general,
esparcir rumores y poner apo-
dos con el fin de ofender.

Los datos de la Encuesta Na-
cional sobre Violencia y Clima
Escolar arrojan que el 20 % de
los estudiantes en primaria son
victimas de violencia de parte
del docente, un 28 % en los bdsi-
cos y un 34 % en el diversificado.
Pero esta violencia no es solo-
mente de una via; los estudian-
tes se autoreportan también
como agresores de los docen-
tes. El 32 % de los estudiantes de
tercero bdsico y el 40.6 % de los
estudiantes de quinto bachille-
rato reconocieron ser agresores
de docentes. Esto fue confirma-
do por los mismos profesores ya
que un 36 % reportd ser victima

de violencia por parte de los es-
tfudiantes. Los tipos de violencia
mds reportados fueron la violen-
cia emocional, seguida por la
violencia verbal y la violencia
fisica (Espinoza y Palala, 2015).
No hay que interpretar como
positivo que la violencia fisica
haya sido la menos menciona-
da, debido a que la violencia
emocional y verbal son tan da-
Ainas o mds que la fisica.

De igual manera, al parecer los
estudiantes padecen cada vez
mds violencia por parte de los
docentes conforme avanzan
en el proceso de educacion for-
mal. Esto pudiera deberse a que
los alumnos estdn mds cons-
cientes de la violencia cuando
crecen y por ello la reportaron
mds o bien efectivamente esa
relacién se hace mds violen-
ta conforme a su crecimiento.
Llama la atencion que los estu-
diantes reportan también mds
violencia de ellos hacia el do-
cente conforme crecen y avan-
zan en el sistema educativo,
informacion que los docentes
confirmaron. Esta situacion re-
sulta preocupante e interesante
a la vez, obligdndonos a hacer
las siguientes preguntas: sQué
es lo que pasa actualmente en
la relacion docente-estudiante?
3En realidad la relacion del es-
tfudiante con el docente se va
tornando violenta conforme se
avanza en el sistema educativo?
sEsto se debe a su crecimiento
y a que se van considerando
pares de los docentesgsEs esto
nuevo o siempre habia sido asi?
Y de ser esto asi, cudles son las
razonese sEl contexto tiene in-
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fluencia en esto? sEs la edad?
sTiene influencia este tipo de
relacién de los dos actores fun-
damentales de la comunidad
educativa en los resulfados de
logro reportados por el sistema
educativo en los Ultimos anos?
sDebe preocuparnos esta situa-
cién aun si no tuviera influencia
en dichos resultados?

Todas las preguntas anteriores
son de trascendental importan-
cia para entender esta relacion
fundamental dentro del sistema
educativo. Pese a que la En-
cuesta brinda muy variada infor-
macién en el tema de violencia
escolar, no profundizé en dichos
elementos; sin embargo, estos
resultados preocupan sobre-
manera al entenderlos como
indicadores de que algo pue-
de estar pasando en la escuela
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Diversidad y discriminacion
en las aulas
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Romelia Mo Isém

Resumen

Elrespeto ala diversidad y la equidad de género y de etnia dentro
de los establecimientos educativos, son elementos importantes y
cruciales para generar un clima escolar positivo que favorezca
el aprendizaje. La discriminacidn es una violacién a los derechos
humanos y es un problema social que afecta todos los contextos
sociales y por ende el educativo; siendo este un universo tan
diverso, dicho fendmeno se presenta de distintas formas, desde
los contenidos de ensefianza, materiales pedagdgicos, el
uso del lenguaje, la participaciéon y la distribucion de tareas y
responsabilidades, la aplicaciéon de normas y en las relaciones
interpersonales entre los diversos actores educativos. Por lo que el
objetivo de este articulo es presentar cémo los estudiantes, docentes
y directores perciben la diversidad y los tratos desiguales que se dan
en las practicas educativas en los establecimientos que formaron
parte de la muestra de la | Encuesta Nacional sobre Violencia y
Clima Escolar. El tema se abordd en tres lineas: diversidad étnica,
diversidad sexual y diversidad de capacidades, desde cémo lo
perciben y cémo lo reciben.
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Se define como diversidad étni-
ca o cultural a la multiplicidad
e inferaccién de diferentes cul-
turas que se manifiestan en una
regién en particular y que co-
existen en el mundo; mientras
que diversidad sexual se refie-
re a las diversas orientaciones
sexuales que adoptan los seres
humanos. La discriminaciéon es
el frato desigual y desfavorao-
ble a una persona por motivos
de efniqa, sexo, preferencias se-
xuales, ideas politicas, religiéon y
otros aspectos (Espinoza y Palao-
la, 2015).

Previo a abordar los temas de
diversidad y discriminacion re-
portados en la | Encuesta Na-
cional sobre Violencia y Clima
Escolar, es importante conside-
rar que el Ministerio de Educa-
ciéon —Mineduc- ha adoptado
el principio de Educacién Inclu-
siva de la Conferencia Mundiall
sobre Necesidades Educativas
Especiales: Acceso y Calidad
(Salamanca, 1994) que reza:
“todas las escuelas deben
acoger a todos los ninos inde-
pendientemente de sus condi-
ciones personales, culturales o
sociales; ninos discapacitados y
bien dotados, ninos de la calles,
de minorias étnicas, lingUisticas
o culturales, de zonas desfavo-
recidas o marginales”.

En Guatemala se cuenta con
la Ley de Promocion Educativa
contra Discriminacién (Decreto

NUmero 81-2002), la cual espe-
cifica en el Articulo 1 que:

El Ministerio de Educacién vy el
de Cultura y Deportes deberdn
promover y difundir el respeto
y la tolerancia hacia la naciéon
guatemalteca que es pluricul-
tural, multilingle y multiétnica.
Asimismo promoverdn y difundi-
rdn programas tendientes hacia
la eliminacion de la discrimina-
cion étnica o racial, de género
y toda forma de discriminacion
con el objeto de que todos los
guatemaltecos vivamos en ar-
monia.

Y en su Articulo 2 se especifica
que:

Es funcion del Ministerio de Edu-
cacion incluir en el proceso de
Reforma Educativa el enfoque
a la eliminaciéon de la discrimi-
nacién en todas sus formas: en
el nuevo curriculo, en los mate-
riales educativos y en las accio-
nes de ensenanza-aprendizaje.
Estos acuerdos y adopciones
de conceptos se espera que
sean concretizados en las préc-
ticas educativas diarias en los
centros educativos del pais.
Luego del antecedente anfe-
rior, a continuacién se dard a
conocer cudles son los resulta-
dos sobre discriminacion que
se encontraron en la | Encuesta
Nacional sobre Violencia y Cli-
ma Escolar.
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La autoidentificaciéon y trato desigual segun los

estudiantes

De los 5,443 estudiantes de ter-
cero bdsico y quinto diversifi-
cado, el 29 % se autoidentificd
como indigena, el 5 % reportd
padecer algun tipo de discapa-
cidad y los que indicaron sentir
atraccién hacia personas de su
mismo sexo fue el 5 % de tercero
bdsico y 1.5 % de quinto diversi-
ficado (Espinoza y Palala, 2015:
29). Pero cuando se preguntd a
los estudiantes en general, afir-
maron haber percibido que sus
companeros estudiantes indi-

genas recibian un trato desigual
en confra, al igual que los que
padecen alguna discapacidad
o tienen preferencia sexual dis-
tinta. Y cuando se pregunté a
los estudiantes indigenas si ha-
bian recibido trato desigual por
parte de sus docentes, fueron
los pertenecientes a estableci-
mientos del drea rural quienes
indicaron que si recibieron un
frato desigual que el resto de
companeros.

La autoidentificaciéon y trato desigual segun los

docentes

Los 3,464 docentes encuestados se autoidentificaron de la siguien-

te manera:

Tabla 1. Autoidentificacidon de los docentes

Docentes
Docentes Docentes con (atraidos por
indigenas discapacidad personas de su
mismo sexo)
Primaria 36 % 2.5% 5%
Bdsico 19.5% 1.6 % 3.7%
Diversificado 24 % 5.5% 2.4 %

Fuente: Espinoza y Palala, 2015.

Los docentes afirmaron percibir
que sus pares indigenas reci-
bian un trato desigual desfavo-
rable, al igual que los docentes
con discapacidad y los que se
sienten atraidos por personas
de su mismo sexo. Los docentes
indigenas por su lado indicaron
percibir que sus pares no indi-
genas los fratan diferente, adn

mds diferente cuando son hom-
bres y en establecimientos del
darea rural.

Ante estos fratos desiguales
desfavorables cabe preguntar-
se: gcudntos fueron reportados
al director2 Segun la Encuesta,
los directores recibieron los si-
guientes reportes:
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Tabla 2. Reportes al director sobre discriminacion en los centros
educativos durante el ano 2014

Por Por
P .z Por .
discriminacion . . preferencia
sy discapacidad

étnica sexual
Primaria 3.4% 3.5% 1%
Bdsico 7.2% 72 % 6%
Diversificado 9.7 % 0% 0%

Fuente: Digeduca, 2015.

Revisando los porcentajes de
fratos desiguales que reporto-
ron los docentes y estudiantes
en contraste con los reportes
que recibié el director, estos
fueron menos en todos los ca-
sos. Esto es un indicador de que
en algunos cenfros educativos
aun falta promover y atender
las denuncias. Lo cual contradi-
ce la creencia de que los am-
bientes educativos funcionan
de una manera neufral; por el
contrario las estructuras y siste-
mas que se encuentran funcio-
nando en los ambientes esco-
lares fienen la capacidad de
reproducir y/o resistir practicas
inequitativas y excluyentes (Ma-
cartney & Morton, 2013; Moss
& Petrie, 2002; MacNaughton,
2005; Rinaldi, 2006).

Se puede ver que la cara del
frato desigual en los centros
educativos se resume en dos
palabras: indigena y rural. Lo
gue indica entonces, que los
ritos de desigualdad en esfos
centros educativos estdn con-
ducidos principalmente por es-
tos dos factores que de alguna
manera provocan tension y vio-

lencia en el ambiente escolar.
Este aspecto coincide con los
resultados de las evaluaciones
nacionales que realiza la Dige-
duca, donde el rendimiento de
las dreas urbanas siempre es
mds alto que en las dreas rura-
les y la poblacién no indigena
siempre tienen mejor rendimien-
to que los indigenas.

Con los resultados de las eva-
luaciones nacionales y los resul-
tados de la Encuesta, se puede
notar que los grupos minorita-
rios continban siendo vistos vy
posicionados como el otro”
en relacidon a las expectativas
dominantes de las conductas,
creencias y apariencias acep-
tables como indicadores de lo
que es considerado “normal”
(Bishop, Mazawi, & Sheilds, 2005;
Macartney, 2007; Macartney &
Morton, 2013), a pesar de que
existen normas y leyes que am-
paran la igualdad como la Ley
de Promociéon Educativa contra
Discriminaciéon (Decreto NUme-
ro 81-2002), entre otras.

En conclusidon se puede decir
que la escuela no se constitu-
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ye aiun como un espacio de
ubicuidad de diferencias, por-
gue a nivel de establecimien-
tos educativos se ve que existe
un sistema estratificado de de-
sigualdad definido por la iden-

geogrdfica, que constituyen los
factores principales para alcan-
zar la equidad educativa y por
ende, una educacidén inclusiva
en los centros educativos en
Guatemala (Quinonez, 2012).

tificacion étnica y por el drea
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Modelos pedagodgicos para la
prevencion de violencia escolar

\
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Para citar este articulo: Palala, A. (2016). Modelos pedagdgicos para la prevencién de la
violencia escolar. Ajetab'al (17), pags. 17- 23.

Alan Homero Palala Martinez
Resumen

Prevenir la violencia escolar es una tarea que requiere de la sinergia
enfre las instituciones sociales, que incluya principalmente a la
familia, el establecimiento educativo, la comunidad, Organizaciones
Gubernamentales y no Gubernamentales, entre otros (Unesco,
2015). La Estrategia de Prevencion de Violencia y Construccion de
Ciudadania del Ministerio de Educacion -Mineduc-, persigue el
objetivo de promover un clima escolar basado en la convivencia
pacifica y el ejercicio de los valores ciudadanos en el marco de
los derechos humanos y de una cultura de paz (Ministerio de
Educacion, 2015). Bajo estos lineamientos, el Mineduc ha realizado
una diversidad de materiales e insumos para facilitar a la comunidad
educativa herramientas para la prevencion de la violencia. Los
resultados de la | Encuesta Nacional sobre Violencia y Clima Escolar
(Espinoza & Palala, 2015)!, fueron punto de partida para trabajar
en la construccion de un modelo pedagdgico de prevencion de
violencia, con el objetivo de proveer herramientas y estrategias
de accidn para la prevencion de violencia y la construccion
de ciudadania a directores y docentes de los establecimientos
educativos del pais del Nivel de Educacion Primaria (Palala, 2015).

'Se recomienda revisar el informe técnico de la | Encuesta Nacional sobre Violencia y Clima Escolar para conocer a los resultados del
estudio, disponible en www.mineduc.gob.gt/digeduca.
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sQué es violencia escolar?

La prevalencia de la violencia
en los contextos escolares, me-
rece un andlisis mds alld de los
conceptos de moda que Ulti-
mamente se han conocido. Por
tanto, el término violencia alude
a una diversidad de enfoques
para su andlisis, y su origen res-
ponde a multiples causas. Para
comprenderla, debe ser abor-
dada desde una perspectiva
multidisciplinaria que incluya no
solo alas victimas, los agresores,
los observadores y la poblacién
vulnerable, sino también las
multiples causas que la provo-
can (Palala, 2015).

Para Domenach (1981, pdg. 36)
la violencia es el "uso de una
fuerza abierta u oculta, con el
fin de obtener de un individuo, o
de un grupo, algo que no quie-

re consentir libremente”. Por su
parte, Mateo, Soriano, & Go-
doy (2007) senalan que la vio-
lencia se manifiesta con el uso
de la fuerza o de poder contra
alguien con intencién de pro-
vocar dano fisico, psicoldgico,
emocional e incluso la muerte.

Para comprender mejor la vio-
lencia escolar, fue necesario
hacer hincapié en las descrip-
ciones anteriores. Ahora bien, al
referir la violencia en contextos
educativos, Abramovay (2005,
pdg. 56)la considera como “un
fendmeno heterogéneo, que
rompe la estructura de las re-
presentaciones bdsicas del va-
lor social: la de la infancia y la
del establecimiento educativo,
asi como la de la propia socie-
dad”.

Prevencion de la violencia escolar

La evidencia sugiere que los
programas enfocados en la ni-
Aez y en la familia a través de
los establecimientos educati-
vos, demuestren mejores resul-
tados para prevenir la violencia
y sus diferentes manifestaciones
(Banco Mundial, 2011). De ahi el
interés por trabajar con pobla-
ciones escolares para prevenir
la violencia desde los primeros
anos de la vida escolar.

Entonces, se puede indicar que
la prevencién de la violencia es-
colar es todo aguello que busca
ofrecer alos estudiantes oportu-
nidades para desarrollar, modifi-
car o perfeccionar su formacion

infegral para alejarlos de las
sifuaciones de riesgo o de vio-
lencia (Palala, 2015). Esto tam-
bién incluye comprender como
prevencion la promociéon de la
convivencia escolar y resolver
los conflictos en forma pacifica
(Ministerio de Educacion Publi-
ca de Costa Rica, 2012).

Segun la Organizacion Mundial
de la Salud -OMS-, citado en
Quiroga y Cryan, la prevencion
de la violencia se lleva a cabo
en fres fases: primaria, secun-
daria y terciaria. “La preven-
cion primaria fiene el objetivo
de evitar, disminuir o reducir el
impacto y las consecuencias
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negativas de determinadas si-
fuaciones o comportamientos
tanto a nivel individual como
social” (2005, pdg. 222). Si bien
existen programas y estrategias
enfocados en la prevencion
secundaria y terciaria, pueden
llegar a convertirse en interven-
ciones en donde la violencia ya
es parte del clima escolar de los
establecimientos educativos. La
tarea del Mineduc es confribuir
a la prevencion primaria, para

Factores de riesgo

evitar que el fendmeno de la
violencia continte durante los
anos venideros de la vida es-
colar de los estudiantes, para
reducir el impacto de este fe-
némeno a lo largo de la vida
adulta.

Para prevenir la violencia es-
colar es necesario conocer |os
factores de riesgo vy los factores
protectores, que se describirdn
a continuacion.

Los factores de riesgo son aque-
llas circunstancias y situaciones
a las gue un estudiante es ex-
puesto y que lo hacen vulnera-
ble a ser victima de la violencia.
Existen diversas perspectivas
(socioldgica, psicoldgica y an-
tropoldgica) para analizar este
tema, pero este articulo versa-
rd sobre aqguellos que se ma-
nifiestan dentro de los contex-
tos escolares. Segun el Banco
Mundial (2011, pdg. 11) dentro
de las causas principales de la
violencia y la criminalidad en
Centroamérica, especialmen-
te Guatemala, estdn: el trdfico
de drogas, la violencia juvenil y
las maras, y la disponibilidad de
las armas de fuego. Asimismo,
esta institucion indica que los
jévenes son los mds vulnerables,
como victimas y perpetradores
a la vez (Banco Mundial, 2011).
En cuanto al acoso escolar, se
ha encontrado que el género,
la etnicidad, las necesidades
educativas especiales y falta
de pertenencia al grupo, tam-
bién se convierten en factores

de riesgo para los estudiantes
(Swearer, Espelage, Vaillan-
court, & Hymel, 2010).

Por ofra parte, dentro de los es-
tablecimientos educativos, al-
gunos de los factores de riesgo
mds prominentes son: carencia
de supervision en espacios libres
por parte de los docentes, es-
caso control dentro y fuera del
aula, autoritarismo, cultura de
silencio, enfre otros (Nunez, He-
rrero & Aires, 2006; Pereira, Men-
donca, Neto, Valente, & Smith,
2004; Joffre-Veldzquez, y ofros,
2011). Asimismo, algunas investi-
gaciones han dado a conocer
gue en cuanto menos estudian-
tes hay en el saldon de clase,
existe mds riesgo de violencia
(Woods & Wolke, 2004; Gdlvez-
Sobral, 2011). Esto Ultimo podria
obedecer a que los docentes
cuentan con escasas estrate-
gias para resoluciéon de proble-
mas dentro del aula y control
para las conductas disruptivas
(Swearer, Espelage, Vaillan-
court, & Hymel, 2010).
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Factores protectores

Varela, Times & Sprague (2009)
resaltan que la ausencia de
violencia dentro de un esta-
blecimiento educativo, es resul-
tado de la colaboracién de un
equipo de trabajo enfocado en
promover factores protectores y
de la prevencion primaria. Ade-
mds, Palala (2015) indica que
los establecimientos educativos
que contribuyen a la creaciéon
de factores protectores, no solo
se enfocan en las cuestiones
propias del proceso de aprendi-
zaje de los estudiantes; también
trabajan por fortalecer a los es-
tudiantes en otras dreas de su
desarrollo integral.

Por tanto, los factores protecto-
res son las acciones y medidas
intencionadas que implementa
la comunidad educativa para
prevenir la violencia escolar.
Aun asi, también estan aquellos
factores protectores que previe-
nen las conductas antisociales
en los estudiantes, tales como:
“relaciones de apoyo padre e
hijo, métodos positivos de disci-
plina, monitoreo y supervisiéon,
familias dedicadas a sus hijos y
padres que buscan informacién
y apoyo”(Ayala, Pedroza, Mora-
les, Chaparro, & Barragdn, 2002,
pdg. 30).

Por su parte, Palala (2015, pdg.
37) expone varios factores pro-
tectores que al serimplementa-
dos dentro de los establecimien-
tos educativos, contribuyen a
prevenir la violencia escolar.

a) Adulto de confianza: Es la
persona a quien los estudian-
tes pueden recurrir para bus-
car ayuda, ya sea que se tra-
te de la victima, agresor o del
espectador de los hechos de
violencia escolar. Ante esto, el
autor senala que los estudian-
fes no necesitan de un adulto
que se comporte como ellos,
sino uno que demuestre mao-
durez emocional, un modelo
a seguir.

b) Educacion integral en sexua-
lidad: La prevencion de vio-
lencia debe incluir estrategias
y actividades para educar a
la ninez en el tema, de ma-
nera gque este conocimiento
sea un factor protector que
confribuya a cuidar la integri-
dad de los estudiantes dentro
y fuera del establecimiento
educativo.

c) Estudiantes espectadores de
la violencia: Los estudiantes
espectadores juegan un po-
pel fundamental en la preven-
cién de la violencia, ya que
pueden convertirse en un fac-
tor protector. En su mayoria
saben en dénde suceden los
hechos de violencia, quiénes
son las victimas y los perpetra-
dores. Con ellos es fundamen-
tal trabajar en el siguiente as-
pecto.

d) Promocién de denuncias:
Son espacios designados por
los adultos para promover las
denuncias, porque el silencio
es el mejor aliado de la violen-
cia.
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e) Normas de convivencia de
la comunidad: Los estable-
cimientos educativos deben
aprovechar esos acuerdos para
promoverlos dentro del esta-
blecimiento, respetando asi la
armonia y la convivencia de
la organizacién comunitaria,
para que ellos a su vez se con-
vierfan en aliados contra la
violencia escolar.

f) Interesarse en los estudiantes:
Ellos necesitan contar con al-
guien que demuestre interés y
preocupacién por su desarro-
lloy avance en cada drea de
su vida, no solo por lo acadé-
mico.

g) Efecto Pigmalion: Los docen-
tes deben saber comunicarle
alos estudiantes las expectati-
vas posifivas que tienen acer-
ca de ellos.

h) Participacién estudiantil: Brin-
dar a los estudiantes espacios
de participaciéon y expresion
significativos para ellos.

i) Desarrollo de habilidades
sociales: Las actividades de
ensenanza-aprendizaje de-
ben contemplar el drea acti-
tfudinal en cada uno, de mao-
nera que los estudiantes sean
preparados y equipados con
herramientas para la comuni-
cacion asertiva, resolucion de
conflictos, capacidad de criti-
cay autonomia.

El objetivo de los modelos de
prevencion de violencia escolar
debe buscar el evitar las situo-
ciones o los comportamientos
violentos y de riesgo que expo-
nen la integridad de cada per-

sona denfro de la comunidad
educativa (Palala, 2015, pdg.
11). La participacién conjunta
entfre director, docentes y pa-
dres de familia en cada cen-
fro educativo es fundamental
para la creacion de ambientes
liores de violencia. Y los factores
protectores son acciones facti-
bles que en cualquier estable-
cimiento educativo se pueden
promover.

Para profundizar mds en cada
uno de estos temas y conocer
estrategias para su implemen-
tacién, se recomienda consul-
tar el Modelo pedagdgico para
la prevencién de la violencia y
convivencia pacifica a nivel del
aula y centro educativo dispo-
nible en http://www.mineduc.
gob.gt/digeduca.
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El aporte de los padres de familia en
la construccidn de una convivencia
pacifica en la escuela

“Lainfluencia de un padre pesa mds que la de un centenar de
maestros de escuela”
George Herbert

Para citar este articulo: Raymundo, D. (2016). El aporte de los padres de familia en la
construccion de una convivencia pacifica en la escuela. Ajetab'al (17), pdgs. 24 - 29.

Diego Raymundo Ceto

Resumen

La limitada participacion de los padres de familia en la educacion
de sus hijos ha sido una queja constante de muchos docentes y
directores de establecimientos y esta ha sido aceptada como
“normal” en la mayoria de las escuelas de los distintos niveles de
educacion que se brindan en Guatemala. Los padres de familia
por su lado, creen que los docentes son los responsables de la
educacidn de sus hijos y el rol que ellos creen tener es otorgar el
derecho de que sus hijos asistan a la escuela. Mientras que resultados
de varios estudios indican que los estudiantes que tienen padres
que se involucran en sus procesos educativos, presentan un mejor
rendimiento académico, manifiestan un alto grado de motivacion,
permanencia escolar y culminacién de una carrera, tal y como lo
reporta el departamento de educacién de Michigan (2001): los
alumnos con padres involucrados en su proceso de aprendizaje,
tienen menos comportamientos violentos; incluso se ha evidenciado
que la participacién familiar en la educacion predice el rendimiento
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escolar dos veces mds que el estatus socioecondmico de la familia
(Walberg, 1984, citado en Banick, 2015).

En el presente articulo se aborda el aporte de los padres de familia
en la construccion de una convivencia pacifica en la escuela,
fomando como base los resultados presentados en el informe
sobre la | Encuesta Nacional sobre Violencia y Clima Escolar cuyo
objetivo fue explorar los tipos de violencia y el clima escolar de los
establecimientos educativos publicos del pais.

Convivencia pacifica

El Acuerdo Ministerial 01-2011
donde se crea la Normativa de
Convivencia Pacifica y Discipli-
na para una Cultura de Paz en
los establecimientos educativos
define la convivencia pacifica
como: “el equilibrio de conduc-
tas arménicas e idéneas en-
fre los miembros que integran
la comunidad educativa, con
miras a favorecer el proceso
de ensenanza-aprendizaje, la
prdctica de valores y el fortale-
cimiento de la identfidad perso-
nal, étnicay cultural” (Mineduc,
2011). Es decir, que se espera
gue la comunidad educativa
sea una estructura donde debe
descansar conductas arméni-
cas y la base para favorecer el
proceso de ensenanza-apren-
dizaje y la prdctica de valores.

Los padres de familia no estdn
fuera de este contexto, por lo
que es imperativo el aporte de
ellos en la construcciéon de esa
convivencia pacifica, que em-
pieza desde el seno del hogar
para que se pueda garantizar

un buen clima escolar, entendi-
do como “la calidad, sensacion
o atmodsfera de la vida escolar
qgue influye en el desarrollo de
los estudiantes, su aprendizo-
je y preparacién para la vida
en la sociedad” (Zaykowski &
Gunther, 2012).

Es muy clara la intencién de
que lo que se busca es una so-
ciedad en donde se promueva
una cultura de paz mediante
una convivencia pacifica; sin
embargo, exige que todo este
proceso de construccidon de la
convivencia pacifica inicie des-
de la casa, la familia y el hogar.

A partir de la reforma educati-
va y hasta la fecha, se discute
la importancia que tiene la par-
ticipacion de los padres en la
educacion de sus hijos, aunque
concretamente no estd defini-
do cudles serdn los indicadores
de participaciéon de los padres
de familia, pero sea cual seq, es
evidente que la participaciéon
ha estado aumentando.

Participacion de los padres de familia

La familia es la primera institu-
cion que ejerce influencia en
el nino, ya que transmite valo-
res, costumlbres y creencias por

medio de la convivencia diaria.
Asimismo, es la primera institu-
cion educativa y socializadora
del nino, “pues desde que nace
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comienza a vivir la influencia
formativa del ambiente fami-
liar" (Guevara, 1996).

La participacion de los padres
ha estado relacionada con as-
pectos materiales o actividades
de la rutina, como colaborar en
la elaboracién de la refaccién
escolar, actividades de festivi-
dades o celebraciones, asistir a
reuniones para recibir las notas
de los estudiantes, y no asi en el
diseno y planificacion de lo que
quieren como padres de fami-
lia para sus hijos y establecer el
apoyo en la formacién que de-
berdn brindar de forma directa
a los hijos.

En muchos estudios se ha dirigi-
do la atencién hacia la familia
como un factor explicativo vy,
de hecho, son numerosos los
estudios en los que se consta-
ta la influencia que la familia
sigue ejerciendo en los hijos
adolescentes, tanto en su ade-
cuado ajuste psicosocial como
en su implicacién en conduc-
tas problemdticas tales como
el consumo de sustancias o
las conductas violentas (Cava
& Murgi, 2006). De tal manera

gue la concepcién de una co-
municacion familiar adecuada
y una valoracion paterna de
la escuela en términos positi-
vos, se relacionan con menor
rechazo del adolescente a las
figuras de autoridad en el dm-
bito educativo y con menor nU-
mero de conductas violentas;
puesto que la comunicacién
familiar tiene una influencia in-
directa significativa en la violen-
cia escolar. Una comunicacion
familiar no problemdtica, fluida
y adecuada, influye en una me-
nor actitud de rechazo ante la
autoridad escolar (Cava & Mur-
gi, 2006).

Porlo que se puede afirmar que
una alianza efectiva entre fami-
lia y escuela implica una cone-
xion entre un clima escolar -la
atmoésfera social y educacional
de la escuela- positivo y el in-
volucramiento de los padres y
familiares en el proceso educa-
tivo de los ninos es en otras pa-
labras, la accién de la escuela
como facilitadora de la partici-
pacion de los padres en el pro-
ceso educativo (Rivera, 2006).

La participacion de los padres de familia

segun la encuesta

La percepcion de los do-
centes que participaron en el
estudio plantea que los padres
de familia estdn inmersos en
actividades extracurriculares

y actividades de ensenanza-
aprendizaje y escolares, como
se puede ver en la Figura 1. Se
puede notar que conforme fue
avanzando el nivel educativo,

el porcentaje de docentes que
reportd participacion de los
padres de familia fue disminu-
yendo considerablemente en
el Nivel de Educacion Media,
que es justamente donde la vio-
lencia se manifesté con mayor
frecuencia. (Espinoza & Palala,
2015).
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Figura 1. Porcentaje de docentes que reportaron participacion de
padres de familia
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escolares

de ensenanza-

69.1 64.3 aprendizaje
— Participacién
53.2 en actividades
extracurriculares
Primaria Bdsico Diversificado

Fuente: Digeduca (2015) con base en los resultados de la encuesta.

El porcentaje de directores que
indicaron alguna participacion
de los padres de familia fue au-
mentando conforme avanzé el
ciclo escolar; pero el porcenta-

je fue decreciendo cuando se
preguntd si los docentes tienen
una relacién satisfactoria con
Io)s padres de famila (Ver Figura
2).

Figura 2. Porcentaje de directores que reportaron participacion
de padres de familia
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Los padres de Los padres Los padres Los docentes
familia conocen  de familia  de familia se tienen una
las normas de participan involucran _relacion
convivencia activamente en enla satisfactoria con
escolar las actividades  educacion los padres de
alas que son  de sus hijos familia de sus
convocados estudiantes

Fuente: Digeduca (2015) con base en los resultados de la encuesta.
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Comparando las dos percep-
ciones (docentes y directores),
son los directores quienes tienen
mejor percepciéon de la partici-
pacion de los padres de familia,
contrario a los docentes cuan-
do son ellos quienes interactan
directamente con los estudian-
tes diariamente en el aula. Lo
que demuestran estos datos, es
gue mientras disminuye la parti-
cipaciéon de los padres de fami-
lia, aumenta el nivel de violen-
cia en los centros escolares.

Recomendaciones

Constituye una tarea pendien-
te, abordar a los padres de fa-
milia respecto a su participa-
cién y aporte en la construccion
de una convivencia pacifica,
ya que los resultados presenta-
dos son la percepcién y opinidn
de los docentes y directores. Es
importante resaltar que la relo-
cion entre el centro educativo y
la familia es el pilar fuerte para
la eficacia y para el desarrollo
educativo positivo 'y personal
de los estudiantes.

Fortalecer la participacion de
los padres de familia es una ta-
rea de docentes, autoridades
educativas y organizaciones
gubernamentales y no guber-
namentales, quienes deben
contemplarla en sus interven-
ciones mediante estrategias vy
mecanismos de participacion.
Los docentes y directores de-
ben proporcionar el tfiempo
oportuno para que los padres
de familia puedan participar
activamente en las actividades
escolares de sus hijos y que no
sean condicionados al tiem-
po que se ufiliza para las horas
efectivas de clase. Para poder
conseguir esto es importante
que se establezca mecanismos
de comunicacién eficientes en
el que se informe a los padres
de familia sobre las actividades
escolares planificadas y realiza-
das; el tipo de formaciéon que
se brinda a sus hijos y sobre la
participacién especifica que se
espera de ellos en las activida-

des escolares y extraescolares.
Debe existir mucha coordino-
cion interinstitucional en las ins-
tancias que velan porla educao-
cion, la cultura, el deporte; pero
sobre todo la seguridad para
garantizar se fortalezca ese
convivencia pacifica y como
resultado exista un buen clima
escolar para vivir en una socie-
dad de cultura de paz.
Fomentar investigaciones que
evidencien concretamente la
participacién de los padres de
familia, siendo ellos los sujetos
de estudio y fortalecer las inicia-
fivas encaminadas a disminuir
la violencia en los centros edu-
cativos involucrando y dando
participacién real a la comuni-
dad educativa.
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