Ministerio de

Educacion

NIVEL: PREPRIMARIA

Puesto Nominal: Técnico Auxiliar

Renglén de Gasto: 021 “Personal supernumerario”

Salario Mensual: Q 4,186.00 (menos descuentos de ley)

Puesto Funcional: Maestro de Grado

Establecimiento: COPB Anexo a EORM Comunidad Indigena Valle Verde, Jornada Matutina.
(Cddigo Educativo 15-08-250-41)

Direccion: Comunidad Indigena Valle Verde, Caserio Rio Colorado, municipio de
Purulhd, departamento de Baja Verapaz

Idioma: Q'eqchi
(Requisito indispensable hablar el idioma)

Area: Rural

Notas:

v" Se aceptardn candidatos que dominen Unicamente el idioma del municipio y serdn descartados los que no.
v" Al ser preseleccionado para la contratacién, se realizard una evaluacion de bilingliismo por parte de la

Direccién Departamental de Educacién de Baja Verapaz, si la persona no supera dicha prueba, quedara
descartado del proceso y serd eliminado del banco al que participé.

Requisitos:
a) Educacion:

e Opcion 1. Titulo Maestro de Educacién Preprimaria, Maestro de Educacién Infantil
Intercultural, Maestro de Educacion Infantil Bilinglie Intercultural

e Opciodn 2. Titulo de Profesorado Universitario especializado en Educacién Preprimaria.
b) Experiencia:

e No indispensable.
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¢) Residir en el municipio o la comunidad y tener disponibilidad para laborar en la Comunidad
Indigena Valle Verde.

Documentacion que debe cargar al sistema (no se admiten documentos ilegibles):

1. Formulario de participacién y declaracion de datos, debidamente firmado. (Si adjunta el
documento sin firma, alterado o ilegible, queda descartada su participacién)

2. DPl ambos lados legibles vigente. (No se aceptan DPI, como extranjero domiciliado). Si
el documento se encuentra en tramite de emisién adjuntar constancia de la gestion.

3. Titulos de nivel medio (ambos lados) debidamente registrados en la Contraloria General
de Cuentas.

4. Titulos universitarios legibles (ambos lados) debidamente registrados en la SAT y
Contraloria General de Cuentas. (De no contar alguno de los sellos, antes mencionados,
no seran tomados en cuenta).

5. Constancia laboral extendida por la persona que realice funciones de supervision
educativa del distrito correspondiente o, en su defecto, por el encargado del drea de
Asistencia Pedagogica y Direccion Escolar de la Direccion Departamental de Educacién o
Director Departamental de Educacion, segun formato establecido en la Circular DIREH-
32-2024 del 29 de febrero de 2024. El no utilizar el formato establecido sera motivo de
rechazo. Al ingresar a este link descarga constancia en formato editable.
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7 A\d
[ N L A B N DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR EN
4q A . TOTAL
TPONDERACION FORMACION ACADEMICA ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL | oouinis o ieeN A VALLE VERDE
el 2|g g|g
2|3 Asignacion de la puntuacion z|3 Asignacion de la puntuacion z| 3 Asignacion de la puntuacién |mAximo
= = =
50 puntos
Opcion 1. Titulo Maestro de Educacion
P Preprimaria, Maestro de Educacion Infantil
Intercultural, Maestro de Educacion Infantil
a) |Bilinglie Intercultural.
R Opcidn 2. Titulo de Profesorados
Umvelrsnalnos especializados en Educacion Cada ciclo lectivo lo conforman 10 meses
Preprimaria. laborados.
E 2 pts. Adicionales si posee
b) | Titulo de Técnico universitario en cualquier carrera La experiencia laboral como docente
universitaria no afin a la educacion. , . . . .
Unicamente podra acreditarse mediante
4 pts. Adicionales si posee constancia emitida en el formato establecido, la
Titulo de PEM o Profesorado de Segunda Ensefianza cual debe de estar firmada y sellada por el
° (No aplica el Profesorado Universitario especializado supervisor de distrito del MINEDUC.
en Educacion Primaria)
. 5 puntos
g) |7 Pis: Adicionales o Por cada ciclo lectivo con funciones docentes,
Si cumple con las opciones 1y 2, del iniciso a) . . .
acreditado con la constancia extendida por el 10 puntos
8 pts. Adicionales si posee Supervisor de distrito del MINEDUC. (Hasta 6 Por tener absoluta disponibilidad para
e) | Titulo de Licenciatura en cualquier carrera universitaria, no | 5 |30|ciclos/30 puntos 0| 10 . p 100
P lab | establecimiento de |
50|60| [2fin a la educacion aborar en el establecimiento de la
9 pts. Adicionales si posee La experiencia podra ser en cualquier sector Comunidad Indigena Valle Verde.
f) [Titulo de Licenciatura en carrera universitaria afin a la (privado, oficial, municipal, conalfa o
educacion. cooperativa), siempre y cuando, la misma la
10 pts. Adicionales si posee acredite con la constancia en formato
g) | Titulo de Licenciatura especializada en Educacion establecido.
Preprimaria.
) B o Cualquier otro formato, constancias o
Titulos admitidos Unicamente de contratos, no seran tomados en cuenta.
universidades autorizadas en el pais. Sin En el caso que presente Gnicamente los
excepcion, deben contar con los sellos de SAT y contratos municipales, no seran tomados
C.G.C. legibles. En el caso de los titulos de nivel en cuenta, si no adjunta la constancia en
medio, aplica solo el sello de la C.G.C. el formato establecido.
No seran tomados en cuenta para ponderacion,
I certificaciones de cursos ni cierres de pensum.
Se asignara una sola nota adicional
A correspondiente al titulo que corresponde
mayor puntuacion, de las literales b) a la g)
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